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ARTICLE

Que estudien els joves de Les Coves?

RELACIONS LABORALS

En oste niimero triclarem
i nltra de les carreres wini-
vopsitivios que os poden cur-
sal en la Universilad Tnuose T
e Castedld, com Gy el cas de
[ 1riplomitura de Relacions
Laborals. Focars gue s0n uns
estucdis e roccent creacid cn
Castelld {des de 1991} =dn
nombroses cls joves de Les
Coves que els cursen. Adxi,
par a 'elaboracio del present
reporiatEe hem contat ami ba
col-labarpcin de 1orena Oirli,
Maria Jose Sales, Osear Villa-
lompa i@ Almudena Gallego.

FITXA TECNICA:
RELACIONS LABORALS,
Dueada: 3
Lurs ).
LLoe¢ d'estndis:
Jowme [ (T
Mola aproximada en les Proves
d'Aceds: 5.

Allres Nocs proxims on es pol

anys  {diploma-

Llniversitu

cursar: Valdneia, Alacant,

Lorena i Maria
roben e primer curs, Oscar
L& assipnatures de primer i s¢-
gon, i Almudena ha obtingul
creauany la diplomatura, Tors
guatre tencn clures o8 raons
puer les gue van triar 5003 es-
[Lelis, encara gue mo oy e

Jusd ey

nien Relacions Lahorals com
a primera opcio en la sollici-
tudl de matriculs, En el cas de
Muria José, ¢l Ted e matricu-
lar-se en setembre i va deixar
ponquees opeions, 10a de Bela-
cions ara la que més li agra-
dava doesprées de Muggistern.
Almudena també la tens an
sopnn lloe, després d’Foond-
migues, | Lorenos ¢s va decidic
per agquesta en Hoco de Peda-
gaii, unooltre dels estudis
clegits per ella. En canvi, Os-
car leniy les coses mas decidi-

Pl

e el tema lohord] m'en-
vanta, &5 inderessand 1 a mis

he tocal de molta prop™. Al-

aue ¢l
eran problema @s el desconai-

mudena  assenyaly
xament que hi ba sohre lea-
rrera: "Com jo, molis van en-
trar sensc saber cxactnment
qui &5 iamh ln intencid de dei-
xur=la, perd despris om va
agradar i vaig continnar®, Sc-
zons Chscar, ol mgjor  poo-
Blema cs troba en que mes
d'un setuntn per cenl dels es-
tudinnts de Relacions trien
Csba currera con a uline op-
ci, T niy per inlerds. Psie fet
conclicigna notmblemant Pal
parcentalge dlalumnes  guc
dbandenen Relacions Labo-
rals durant ¢l primers anys.
Tots guatre coincideixen
amb ¢l fei que &5 una carrara
o es troba mollissima gent
en el primer any, ot i que la
primern impressid va serim-
portant sebrelol per o Lo-
renn: "Es completament dife-
rent o tof ¢l que hovia fet fing
arn, les assipnatures son medt
difcrents, i iambé la forma de
plantejar els estndis™, Segons
Muris Josc i Almudeoa, cls va
costar adaptar-se a la zend
poerygud "en cls inicis ne conei-
xiem ningn, ja que la major
parl sdém joves de Yaléoely gue
vinen pergud en la scun pro-
vineia les places de Relacions
Laborals estan cobertes™, Poer
a Oscar, compaginar el Lreball
iels estudis baimbe diliealta |1
inlegracit, mes encard lenint
e ocompte que en els grups
di elasses per la vesprada
molisalumneas esirobenanla
mualeixeg silwacit que el
Entrant en les assignaiu-
ras, 'opinid ganaeral és gque hi
ha un poc de ot algunes san
d*interds par b carrera, com
cx el ens de Diret del Trehall,
lallres gue no estun gorchde
relacionades amb Melacions
Laborals, per exemple Cul-

tura General 1 Anglés, Aixd

si, consideren que les assip-
nalures san basicament teor-
ques, SerVeiNen
simplement d’introduceain, ia

generils i

més ¢ls prodessors no donen
importincia a les practiques,
Sepons opinen, este fel con-
dicionug que ocn ocasions 'as-
sisténcia a [es classes siga mi-
nimi. Per o Osear, wna de les
ussipnalures mds importants
és lnomdormatica, ™ en canvi
només hi ba un gualbrimesiee
en fereer curs, quan &5 una o
les matéries imprescindibles
per i poder reballar després™,
Llna de las altres notes negi-
lives gque cs lraben en Rela-
cions Laborals €5 ¢l Fet da sar
considerada com i una "ed-
rrerd menor”, jaogue nomes
es pob aconseguir el titol de
diplomatura, Tot 1 aixd, M-
ria José explica que actual-
ment s'estan tecollint signa-
tures per demanar Mampli-
cid dels estudis a cine anys
amb el titel de Llicencinlur.

Chaant ol teebhuall 1 les cixi-
des labaorals, existeixen en les
assessories laborals 1 conlas
bles, empreses privades i ad-
mimistracions pabliques, soe-
LONs Oscar. "exercint com a
unadvocat del trehall perd mis

teenic™. Loy poerspectives de

tretall per als estudians de

Relscions Lahorals no o ro-
bien medt clares, @ la resposta
&5 unanime: "l.es perspecti-
ves som mall limitades, 51 estu-
Relacions Laborals és
pergque Capgrada, perd s*ha de
completar ambh alires tituln-
Adwministeatin o
Duet, per exemple™, Almu-
denu, despros diobtindee la
diplematura, ha treballal Tenl

divs

clons,  Conl

procigoes dariaot tres mesos
cil Uni assessoria, 1oaetual-
nient complela o seoo Doema-
cich amb classes de FT' en 1o
rama dTnlormilice, 1 oassis-
Lesiy b uns cursos de Teenie de
Comuere Inleenacional, YDe
fots ¢ls gue han acabar en la
meun promocid, sén moll pocs
¢ls que han aconseguoit tre-
hall”,  dpunts  Almudens,
Avabant amb este curt reco-
rregut pels estudis de Rela-
cioms Laborals, Oscar deixa
anar una recomanacia final
par a tots els que decidisguen
trinr este cumi; "Aconsellem
que no ¢s conformen només
amh ¢sta carrery, que la com-
plementen amb allres perguad
&5 ln millor gorontia d’acensc-

puir reball™.

Maria J. Advedia

Loreai. Osear, Miriy Josd

i Almreherna.

Fsirdiants de relacions laharals.




